STATUT

SZKOŁY PODSTAWOWEJ

W DOBIESZYNIE

Podstawa prawna:
· ustawa z dnia 7 września 1991 r. o systemie oświaty (tekst jedn.: Dz. U. z 2004 r. Nr 256, poz. 2572, z późn. zm.),
· ustawa z dnia 26 stycznia 1982 r. – Karta Nauczyciela (tekst jedn.: Dz. U. z 2006 r. 
Nr 97, poz. 674, z późn. zm.),
· rozporządzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 21 maja 2001 r. w sprawie ramowych statutów publicznego przedszkola oraz publicznych szkół (Dz. U. nr 61 poz. 624/2001
z późn. zm.),
· rozporządzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 30 kwietnia 2007 r. w sprawie warunków i sposobu oceniania, klasyfikowania i promowania uczniów i słuchaczy oraz przeprowadzania sprawdzianów i egzaminów w szkołach publicznych (Dz. U. Nr 83, poz. 562, z późn. zm.),

· rozporządzenie Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 31 grudnia 2002 r. 
w sprawie bezpieczeństwa i higieny w publicznych i niepublicznych szkołach 
i placówkach (dz. U. Nr 69, z późn. zm.).

DZIAŁ I
Podstawowe informacje o szkole
§ 1
Nazwa szkoły: Szkoła Podstawowa w Dobieszynie, 38 – 460 Jedlicze.
§ 2

Siedziba Szkoły: budynek położony w miejscowości Dobieszyn.
§ 3

Szkoła Podstawowa w Dobieszynie jest szkołą publiczną, prowadzoną zgodnie 
z ustawą z dnia 7 września 1991 r. o systemie oświaty (Tekst jednolity: Dz. U. 
z 2004 r. Nr 256, poz. 2572 z poźn. zm.) od dnia 1 września 1999 r. przez Gminę Jedlicze.
§ 4

Czas trwania cyklu kształcenia w szkole wynosi 6 lat.

§ 5

Organem prowadzącym szkołę jest Gmina Jedlicze.

§ 6

Organem sprawującym nadzór pedagogiczny jest Podkarpacki Kurator Oświaty.

DZIAŁ II

Cele i zadania szkoły
§ 7
Szkoła realizuje cele i zadania wynikające z przepisów prawa oraz uwzględniające program wychowawczy szkoły i program profilaktyki.

§ 8

Szkoła umożliwia zdobycie wiedzy i umiejętności niezbędnych do uzyskania świadectwa ukończenia szkoły poprzez atrakcyjny i nowatorski proces nauczania.
§ 9

Szkoła kształtuje środowisko wychowawcze sprzyjające realizowaniu celów 
i zasad określonych w ustawie, stosownie do warunków szkoły i wieku uczniów poprzez zapewnienie odpowiedniej bazy dla uczniów, systematyczne diagnozowanie i monitorowanie zachowań uczniów, realizowanie programu wychowawczego szkoły.

§ 10

Szkoła sprawuje opiekę nad uczniami przebywającymi w szkole podczas zajęć obowiązkowych, nadobowiązkowych, pozalekcyjnych i opiekuńczo-wychowawczych oraz na przerwach międzylekcyjnych.

§ 11
Szkoła sprawuje opiekę nad uczniami poza terenem szkoły, w trakcie wycieczek organizowanych przez szkołę powierzając odpowiedzialność za zdrowie 
i bezpieczeństwo kierownikowi oraz opiekunom wycieczki.
§ 12
Szkoła sprawuje indywidualną opiekę nad uczniami najniższych klas, nad uczniami z zaburzeniami rozwojowymi i uszkodzeniami narządów ruchu, słuchu i wzroku oraz nad uczniami, którzy z powodu warunków rodzinnych wymagają doraźnej pomocy materialnej.
§ 13
Szkoła spełnia funkcje: kształcącą, wychowawczą, opiekuńczą, kompensacyjną 
i kulturotwórczą, tworząc warunki dla wielostronnego tj. intelektualnego, emocjonalnego, moralno-społecznego, estetycznego i fizycznego rozwoju uczniów.
§ 14
W szkole można prowadzić klasy terapeutyczne, wyrównawcze, integracyjne 
i sportowe na zasadach określonych w odrębnych przepisach.
§ 15
Dyrektor szkoły w porozumieniu z radą pedagogiczną i w uzgodnieniu 
z organem prowadzącym ustala zasady prowadzenia niektórych zajęć, np.: innowacyjnych, zajęć wyrównawczych, specjalistycznych, nauczania
języków obcych, elementów informatyki, kół zainteresowań, które mogą 
być prowadzone poza systemem klasowo - lekcyjnym w grupach oddziałowych.

§ 16
Szkoła zapoznaje rodziców i umożliwia wyrażenie opinii na temat:
1. Szkolnego zestawu programów.
2. Szkolnego systemu oceniania.
3. Planu finansowego.
4. Programu wychowawczego szkoły i programu profilaktyki.

5. Informuje o osiągnięciach dydaktycznych i zachowaniu.
DZIAŁ III
Wewnątrzszkolny system oceniania
WSO opiera się na rozporządzeniu MEN z dnia 30 kwietnia 2007 r. 
w sprawie warunków i sposobu oceniania, klasyfikowania i promowania uczniów i słuchaczy oraz przeprowadzania sprawdzianów i egzaminów 
w szkołach publicznych (Dz. U. Nr 83, poz. 562 z późn. zm.) a także Statucie Szkoły Podstawowej w Dobieszynie.
§ 17
Ocenianie
Ocenianie wewnątrzszkolne osiągnięć ucznia polega na rozpoznawaniu przez nauczycieli poziomu postępów w opanowaniu przez ucznia wiadomości 
i umiejętności w stosunku do wymagań edukacyjnych wynikających 
z podstawy programowej i realizowanych w szkole programów nauczania uwzględniających tę podstawę oraz formułowaniu oceny.

§ 18
Celem wewnątrzszkolnego systemu oceniania jest:

1. Poinformowanie ucznia i rodziców o osiągnięciach i postępach edukacyjnych i zachowaniu oraz o specjalnych uzdolnieniach ucznia.
2. Pobudzanie rozwoju umysłowego ucznia.
3. Ukierunkowanie i motywowanie jego dalszej samodzielnej pracy.
4. Wdrażanie do systematyczności, samokontroli i samooceny.
5. Nabywanie umiejętności różnicowania pozytywnych i negatywnych zachowań.
6. Udzielanie uczniom pomocy w samodzielnym planowaniu swojego rozwoju.
7. Umożliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno – wychowawczej.
§ 19
Ocenianie wewnątrzszkolne obejmuje:

1. Formułowanie przez nauczycieli wymagań edukacyjnych niezbędnych do uzyskania poszczególnych śródrocznych i rocznych  ocen klasyfikacyjnych 
z obowiązkowych i dodatkowych zajęć edukacyjnych oraz informowanie 
o nich uczniów i rodziców.
2. Bieżące ocenianie i śródroczne klasyfikowanie wg skali i w formach przyjętych w Szkole Podstawowej w Dobieszynie.
3. Przeprowadzanie egzaminów klasyfikacyjnych.
4. Ustalanie ocen klasyfikacyjnych na koniec okresu i roku szkolnego.
5. Ustalanie warunków i trybu uzyskania wyższych niż przewidywane rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowiązkowych i dodatkowych zajęć edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej z zachowania.
6. Ustalenie warunków i sposobu przekazywania rodzicom (opiekunom) informacji o postępach i trudnościach ucznia w szkole.
§ 20
Nauczyciele na początku każdego roku szkolnego pisemnie w zeszycie przedmiotowym informują uczniów i rodziców (opiekunów) o wymaganiach wynikających z realizowanego przez siebie programu nauczania oraz 
o sposobach sprawdzania osiągnięć edukacyjnych uczniów, warunkach 
i trybie uzyskania wyższej niż przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej 
z obowiązkowych i dodatkowych zajęć edukacyjnych, zasadach oceniania zachowania.

§ 21
Wychowawca klasy na początku każdego roku szkolnego informuje uczniów (na pierwszej lekcji wychowawczej) oraz ich rodziców (na pierwszym spotkaniu z rodzicami) o warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania oraz o warunkach i trybie uzyskania wyższej niż przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania oraz o skutkach ustalenia uczniowi nagannej rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

§ 22
Formami kontroli osiągnięć edukacyjnych są:

1. Odpytywanie ustne uczniów wg potrzeb.
2. Pisemne prace kontrolne.
3. Udział i osiągnięcia w olimpiadach, konkursach przedmiotowych oraz zawodach sportowych.
4. Obserwowanie uczniów podczas zajęć przedmiotowych.
5. Szacowanie i wartościowanie wytworów pracy ucznia.
6. Analiza notatek w zeszytach przedmiotowych.

§ 23
Kontrolę postępów ucznia prowadzi się systematycznie, równomiernie rozłożoną na cały okres nauki. Uczeń pisze nie więcej niż jeden sprawdzian w dniu, nie więcej niż dwa w tygodniu. Dłuższy sprawdzian powinien być wcześniej zapowiedziany. Jeżeli uczeń z powodu nieobecności nie przystąpił do sprawdzianu, ma obowiązek na warunkach uzgodnionych z nauczycielem sprawdzian zaliczyć.
§ 24
Oceny są jawne zarówno dla ucznia jak i jego rodziców. Sprawdzone 
i ocenione pisemne prace kontrolne uczeń otrzymuje do wglądu i poprawy. Rodzice w miarę życzeń mogą się zapoznać z pracami przechowywanymi przez wychowawcę i nauczycieli przedmiotu raz w miesiącu (pierwsza środa miesiąca).
§ 25
Na prośbę ucznia lub jego rodziców nauczyciel ustalający ocenę powinien ją uzasadnić ustnie w obecności wychowawcy lub dyrektora i dokonać odpowiedniego wpisu do dziennika lekcyjnego w rubryce „Kontakty 
z rodzicami”.
§ 26
Nauczyciel jest zobowiązany, na podstawie pisemnej opinii publicznej poradni psychologiczno – pedagogicznej w tym publicznej poradni specjalistycznej oraz  niepublicznej poradni psychologiczno – pedagogicznej i specjalistycznej, dostosować wymagania edukacyjne w stosunku do ucznia, u którego stwierdzono specyficzne trudności w uczeniu się lub zaburzenia 
i odchylenia rozwojowe uniemożliwiające sprostanie tym wymaganiom. 
W przypadku ucznia posiadającego orzeczenie o potrzebie kształcenia specjalnego, albo indywidualnego nauczania dostosowanie wymagań edukacyjnych do indywidualnych potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych ucznia może nastąpić na podstawie tego orzeczenia.

§ 27
Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, techniki, muzyki i plastyki należy brać pod uwagę szczególnie wysiłek wkładany przez ucznia. Uczeń ma szansę na poprawę każdej oceny na warunkach uzgodnionych z nauczycielem. 
§ 28
Dyrektor szkoły zwalnia ucznia z zajęć z wychowania fizycznego, informatyki lub technologii informacyjnej na podstawie opinii o ograniczonych możliwościach uczestniczenia ucznia w tych zajęciach, wydanej przez lekarza, oraz na czas określony w tej opinii.

§ 29
Zasady klasyfikacji rocznej i śródrocznej ucznia 
z zajęć edukacyjnych i zachowania
Rok szkolny dzieli się na dwa okresy.
§ 30
Klasyfikowanie śródroczne przeprowadza się co najmniej raz w ciągu roku szkolnego zgodnie z terminem przewidzianym w planie organizacji danego roku szkolnego zatwierdzonym przez radę pedagogiczną i polega na okresowym podsumowaniu osiągnięć edukacyjnych ucznia z zajęć edukacyjnych, określonych w szkolnym planie nauczania i zachowania ucznia oraz ustaleniu - według skali określonej w statucie szkoły - śródrocznych ocen klasyfikacyjnych z zajęć edukacyjnych i śródrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.
§ 31

Klasyfikacja śródroczna i roczna ucznia z upośledzeniem umysłowym w stopniu umiarkowanym lub znacznym polega na okresowym podsumowaniu jego osiągnięć edukacyjnych z zajęć edukacyjnych, określonych w szkolnym planie nauczania, z uwzględnieniem indywidualnego programu edukacyjnego opracowanego dla niego na podstawie odrębnych przepisów, 
i zachowania ucznia oraz ustaleniu śródrocznych ocen klasyfikacyjnych 
z zajęć edukacyjnych i śródrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.
§ 32
W klasach I-III śródroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z zajęć edukacyjnych są ocenami opisowymi.

§ 33
Ocena opisowa obejmuje opis osiągnięć edukacyjnych w zakresie:

1. Edukacji polonistycznej.
2. Języka angielskiego.
3. Edukacji muzycznej.
4. Edukacji plastycznej.
5. Edukacji społecznej.
6. Edukacji przyrodniczej.
7. Edukacji matematycznej.
8. Zajęć komputerowych.
9. Zajęć technicznych.
10. Wychowania fizycznego.
§ 34

W bieżącym ocenianiu stosuje się oceny cząstkowe wyróżnione cyframi. 
6 – znakomicie

5 – bardzo dobrze

4 – dobrze

3 – wystarczająco

2 – próbuje

1 – nie potrafi

§ 35
Rozszerza się skalę ocen przez dodanie do oceny wyróżnionej cyfrą, plusa lub minusa. Dopuszcza się komentarz do ocen w dokumentacji prowadzonej przez nauczyciela.
§ 36
Obowiązują kryteria wymagań na poszczególne poziomy edukacyjne.

§ 37
Ocena opisowa śródroczna i roczna wystawiana jest w oparciu o oceny cząstkowe i spostrzeżenia nauczycieli.

§ 38

Bieżącą obserwację zawiera dziennik lekcyjny lub zeszyt wychowawczy.
§ 39

Klasyfikacja śródroczna i roczna w klasie IV-VI polega na podsumowaniu osiągnięć edukacyjnych ucznia z zajęć edukacyjnych określonych 
w szkolnym planie nauczania w danym roku szkolnym  oraz ustaleniu ocen klasyfikacyjnych. Oceny bieżące, śródroczne i roczne z zajęć edukacyjnych ustala się według skali:

6 – celujący,  
5 – bardzo dobry,  
4 – dobry,  
3 – dostateczny, 
2 – dopuszczający, 
1 – niedostateczny. 
§ 40

Bieżące ocenianie rozszerza się przez dodanie do oceny wyrażonej cyfrą plusa lub minusa (+, –). Dopuszcza się stosowanie niekonwencjonalnych sposobów notowania i oceniania postępów: 
bs. (brak stroju), 
bp. (brak podręcznika), 
zw. (zwolniony), 
np. (nieprzygotowany),

bz. (brak zadania).
§ 41

Śródroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z obowiązkowych zajęć edukacyjnych i dodatkowych zajęć edukacyjnych ustalają nauczyciele prowadzący te zajęcia.
§ 42
Ogólne wymagania na poszczególne oceny z zajęć edukacyjnych
1. Ocenę celującą – 6 - otrzymuje uczeń, który:

· posiada wiadomości szersze niż wymagania programowe,

· samodzielnie dochodzi do rozumienia uogólnień i związków między nimi,

· wyjaśnia zjawiska bez pomocy nauczyciela,

· sprawnie posługuje się zdobytą wiedzą dla celów praktycznych 
i teoretycznych,

· stosuje poprawny język, styl, swobodnie posługuje się terminologią naukową,
· z powodzeniem bierze udział w olimpiadach, konkursach przedmiotowych i zawodach sportowych.

2. Ocenę bardzo dobrą – 5 - otrzymuje uczeń, który:

· wyczerpująco opanował całość materiału programowego wiążąc go 
w logiczną całość,

· właściwie rozumie uogólnienia i związki między nimi,

· samodzielnie wyjaśnia zjawiska,

· umiejętnie wiąże teorię z praktyką,

· bierze udział w olimpiadach i konkursach przedmiotowych.

3. Ocenę dobrą – 4 - otrzymuje uczeń, który:

· opanował materiał programowy wiążąc wiadomości w logiczną całość,

· poprawnie rozumie uogólnienia i związki między nimi,

· przy wsparciu nauczyciela wyjaśnia zjawiska i stosuje zdobytą wiedzę w praktyce,

· poprawnie posługuje się terminologią naukową,

· zdarzają się w jego wypowiedziach usterki językowe.

4. Ocenę dostateczną – 3 - otrzymuje uczeń, który:

· opanował podstawowe treści programowe łącząc je w logiczną całość,

· dość poprawnie rozumie uogólnienia i związki między nimi,

· przy pomocy nauczyciela wiąże teorię z praktyką,

· posługuje się językiem zbliżonym do potocznego; rzadko używa terminologii naukowej,

· popełnia nieliczne i niewielkie błędy językowe.

5. Ocenę dopuszczającą – 2 - otrzymuje uczeń, który:

· nie opanował podstawowego materiału programowego,

· nie rozumie podstawowych uogólnień i związków między nimi,

· nie potrafi wyjaśnić zjawisk,

· nie opanował umiejętności stosowania wiedzy nawet przy pomocy nauczyciela,

· popełnia liczne błędy językowe i stylistyczne,

· stara się podnieść swoje wyniki, współpracuje z nauczycielem.

6. Ocenę niedostateczną – 1 - otrzymuje uczeń, który:

· wykazuje rażący brak wiadomości programowych,

· zupełnie nie rozumie uogólnień, nie wyjaśnia zjawisk,

· nie potrafi zastosować wiedzy w praktyce,

· ma trudności w nawiązywaniu kontaktów,

· popełnia liczne błędy językowe i stylistyczne,

· nie wskazuje chęci poprawy wyników, nie współpracuje w tym zakresie 
z nauczycielem.
§ 43
Sposób ustalania oceny zachowania
Śródroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzględnia 
w szczególności:

1. Wywiązywanie się z obowiązków ucznia.
2. Postępowanie zgodne z dobrem społeczności szkolnej.
3. Dbałość o honor i tradycje szkoły.
4. Dbałość o piękno mowy ojczystej.
5. Dbałość o bezpieczeństwo i zdrowie własne oraz innych osób.
6. Godne, kulturalne zachowanie się w szkole i poza nią.
7. Okazywanie szacunku innym osobom.

§ 44

Śródroczne i roczne oceny klasyfikacyjne zachowania dla uczniów 
z upośledzeniem umysłowym w stopniu umiarkowanym lub znacznym są ocenami opisowymi.

§ 45

Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u którego stwierdzono zaburzenia lub odchylenia rozwojowe, należy uwzględnić wpływ stwierdzonych zaburzeń lub odchyleń na jego zachowanie na podstawie orzeczenia o potrzebie kształcenia specjalnego albo indywidualnego nauczania lub opinii publicznej poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym publicznej poradni specjalistycznej.

§ 46
Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wpływu na:

1. Oceny klasyfikacyjne z zajęć edukacyjnych.
2. Promocję do klasy programowo wyższej lub ukończenie szkoły 
z zastrzeżeniem ustępu 3. 
3. Rada pedagogiczna może podjąć uchwałę o niepromowaniu do klasy programowo wyższej lub nieukończeniu szkoły przez ucznia, któremu 
w danej szkole co najmniej dwa razy z rzędu ustalono naganną roczną ocenę klasyfikacyjną zachowania.

§ 47
Zachowanie uczniów klas I – III ocenia się w sposób opisowy.

1. Zachowanie rozpatruje się w czterech kategoriach, nazywając je umownie:

A – zachowanie szczególnie przykładne

B – zachowanie przykładne

C – zachowanie poprawne

D – zachowanie budzące zastrzeżenia

2. Ocena zachowania w poszczególnych kategoriach:

A - zachowanie szczególnie przykładne

Uczeń powinien odpowiedzialnie wywiązywać się z powierzonych mu zadań i zobowiązań, aktywnie uczestniczyć w zajęciach, wykazywać dużą inicjatywę i samodzielność. Powinien być pracowity i wytrwały w dążeniu do wyznaczonych celów, opiekuńczy, troskliwy, koleżeński, prawdomówny, kulturalny oraz powinien panować nad emocjami, dokonywać samooceny własnego zachowania oraz działania a także zgodnie i twórczo współpracować w zespole.

B – zachowanie przykładne

Uczeń powinien zachowywać się kulturalnie, używać form grzecznościowych, znać i przestrzegać zasady bezpieczeństwa w czasie zabaw, w miarę możliwości starać się wywiązywać ze swoich obowiązków, oceniać własne zachowanie, zgodnie współpracować w zespole. Ponadto powinien być koleżeński, uczynny i prawdomówny.

C – zachowanie poprawne

Uczeń zna formy grzecznościowe, ale nie zawsze je stosuje. Stara się kulturalnie nawiązywać kontakty z rówieśnikami i dorosłymi. Próbuje oceniać własne zachowanie. Nie zawsze dotrzymuje obietnic i zobowiązań. Stara się przestrzegać bezpieczeństwa w czasie zajęć i zabaw oraz dotrzymywać umów. Potrafi pracować w zespole.

D – zachowanie budzące zastrzeżenia

Uczeń zna formy grzecznościowe i zasady kulturalnego zachowania. Ma jednak trudności z ich przestrzeganiem. Ma problemy z oceną własnych zachowań i opanowaniem emocji. Ma własne przekonania i zasady postępowania, które czasami budzą zastrzeżenia. Nie zawsze wywiązuje się ze swoich zadań i zobowiązań. Nie zawsze jest koleżeński.

§ 48
Zachowanie uczniów klas IV – VI  ocenia się w skali:
· wzorowe,
· bardzo dobre,
· dobre,
· poprawne,
· nieodpowiednie,
· naganne według kryteriów zawartych w WSO.

§ 49

Śródroczną i roczną ocenę klasyfikacyjną zachowania ustala wychowawca klasy po zasięgnięciu opinii nauczycieli, uczniów danej klasy oraz ocenianego ucznia.
§ 50
Kryteria szkolnego systemu oceniania zachowania
Na początku każdego semestru uczeń otrzymuje kredyt 100 punktów.
Punkty dodatnie

1. Udział w olimpiadzie przedmiotowej……………...…………...10 pkt(I etap)
20 pkt(II etap)

50 pkt(III etap)
2. Udział w innym konkursie (w zależności od 
rodzaju konkursu i zajętego miejsca)………...…………………….1 – 15 pkt

3. Reprezentowanie szkoły w zawodach sportowych…………………1 – 10 pkt

4. Udział w zajęciach pozalekcyjnych………………………………...1 – 10 pkt

5. Pomoc w organizowaniu imprezy szkolnej………...………………1 – 10 pkt

6. Praca na rzecz klasy………………………………………………...1 – 10 pkt

7. Wzorowe wypełnianie obowiązków dyżurnego...……………………...10 pkt
8. Praca na rzecz szkoły……………………………………………….1 – 10 pkt
9. Praca na rzecz innych, działalność charytatywna…………………...1 –20 pkt
10.  Pomoc kolegom w nauce…………………...……………………...1 – 10 pkt
11. Przeciwstawianie się przejawom wulgarności i brutalności...….…..1 – 25 pkt
12. Wyjątkowa kultura osobista………….………...…………………..1 – 20 pkt
13. Korzystanie ze zbiorów biblioteki szkolnej zgodnie 
z regulaminem…………………………………...……………...……...10 pkt
Punkty ujemne

1. Przeszkadzanie na lekcjach…………………………………………1 – 10 pkt

2. Niewykonanie poleceń nauczyciela………………………………...1 – 10 pkt

3. Aroganckie odezwanie się do nauczyciela
lub innego pracownika szkoły……………………………...……..10 – 20 pkt

4. Ignorowanie nauczyciela na ulicy…………………………...……..1 – 10 pkt

5. Ubliżenie koledze, wulgarne słownictwo………...………………...1 – 10 pkt

6. Bójka, zaczepianie słowne lub fizyczne……………...…………….5 – 30 pkt

7. Złe zachowanie na wycieczce, w czasie imprez 
szkolnych, w czasie wolnym i poza terenem szkoły…………….....1 – 10 pkt

8. Niewłaściwy strój, niewłaściwe obuwie, fryzura……………...…...1 – 10 pkt

9. Brak usprawiedliwienia opuszczonych lekcji 
do 7 dni od momentu przyjścia ucznia do szkoły……………………….3 pkt

10. Niszczenie sprzętu, umeblowania i budynku……………………..10 – 20 pkt

+ zwrot kosztów naprawy
11. Nieposzanowanie cudzej prywatności i rzeczy…………...………..1 – 20 pkt

+ zwrot kosztów naprawy
12. Kradzież……………………………………………… ……….…..…...30 pkt

13. Zaśmiecanie otoczenia………………………….……………………1 – 5 pkt

14. Palenie papierosów, picie alkoholu………………………….……...….50 pkt

15. Spóźnienie na lekcję……………………………………………….…….3 pkt

16. Nie wywiązywanie się z obowiązków dyżurnego…………...….….1 – 10 pkt

17. Opuszczanie lekcji bez usprawiedliwienia………...…………….………5 pkt

18. Opuszczanie terenu szkoły w czasie lekcji i przerw……………….…….5 pkt

19. Wyłudzanie pieniędzy...…………………………………………….….50 pkt

20. Brak zeszytu do korespondencji……..……………...…………….……..5 pkt

21. Kłamstwo i fałszowanie podpisów i dokumentów………………..30 – 50 pkt

22. Łamanie regulaminu biblioteki szkolnej...…….…………………...1 – 10 pkt

23. Niewywiązywanie się z powierzonych zadań ….......…………………...2 pkt

24. Brak odświętnego stroju szkolnego w czasie uroczystości szkolnych .…2 pkt

§ 51
Kryteria punktowe dla poszczególnych ocen

201 punktów i wzwyż  -  zachowanie wzorowe

151-200 punktów         -  zachowanie bardzo dobre

110-150 punktów         -  zachowanie dobre

60-109 punktów           -  zachowanie poprawne

poniżej 60 punktów      -  zachowanie nieodpowiednie

§ 52
Jeżeli uczeń:

· dokonał kradzieży,

· dokonał pobicia ze szczególnym okrucieństwem,

· wszedł w poważny konflikt z prawem,
· używa alkoholu,

· odurza się,

· uprawia nierząd,

· przejawia inne zachowania świadczące o demoralizacji

nie może uzyskać oceny wyższej niż naganna.

§ 53
Zachowanie wzorowe może mieć uczeń, który w ciągu semestru nie otrzymał więcej niż 10 punktów ujemnych.

§ 54
Wychowawca lub nauczyciele na bieżąco odnotowują w zeszytach wychowawczych danej klasy uzyskiwane przez uczniów punkty dodatnie lub ujemne.
§ 55

Wychowawca na koniec każdego miesiąca przenosi uzyskaną liczbę punktów dodatnich i ujemnych do dziennika lekcyjnego.
§ 56

Jeżeli wychowawca ustali ocenę z zachowania inną od oceny wynikającej 
z otrzymanych punktów to musi to uzasadnić ustnie podczas konferencji klasyfikacyjnej.
§ 57
Kontakty z rodzicami oraz sposoby informowania rodziców

Przed rocznym klasyfikacyjnym posiedzeniem rady pedagogicznej nauczyciele prowadzący poszczególne zajęcia edukacyjne oraz wychowawcy klas są obowiązani poinformować ucznia i jego rodziców (opiekunów) 
o przewidywanych dla niego rocznych ocenach klasyfikacyjnych z zajęć edukacyjnych i przewidywanej rocznej ocenie klasyfikacyjnej zachowania 
w terminie i formie określonych jak niżej. 
§ 58

Rodzice informowani są nie później niż na miesiąc przed klasyfikacyjnym posiedzeniem rady pedagogicznej o ocenie niedostatecznej z zajęć edukacyjnych oraz ocenie nagannej z zachowania (również śródrocznej) w formie pisemnej, za potwierdzeniem. Nie później niż na tydzień przed rocznym posiedzeniem klasyfikacyjnym o przewidywanych rocznych ocenach klasyfikacyjnych z zajęć edukacyjnych i zachowania – na spotkaniu wywiadowczym, w formie ustnej na I etapie edukacyjnym, w formie pisemnej w klasach IV – VI. Rodzice (prawni opiekunowie) potwierdzają otrzymaną informację podpisem w dzienniku lekcyjnym. Nieobecność na spotkaniu nie daje prawa do odwołania się od trybu ustalenia oceny.

§ 59

Uczniowie informowani są na poszczególnych zajęciach o przewidywanych ocenach rocznych z zajęć edukacyjnych i zachowania, nie później niż na miesiąc przed klasyfikacyjnym posiedzeniem rady pedagogicznej o ocenie niedostatecznej z zajęć edukacyjnych oraz ocenie nagannej z zachowania
 i nie później niż na tydzień przed posiedzeniem rady o innych ocenach klasyfikacyjnych z zajęć edukacyjnych i zachowania. Nauczyciel oraz wychowawca poświadcza fakt wpisem w dzienniku lekcyjnym. 

§ 60

Sposoby informowania rodziców o efektach pracy ich dzieci:
1. Kontakty bezpośrednie nauczyciela (wychowawcy) z rodzicami:

· zebrania ogólnoszkolne,

· zebrania klasowe,

· indywidualna rozmowa,

· zapowiedziana rozmowa w formie wizyty nauczyciela w domu ucznia.
2. Kontakty pośrednie nauczyciela (wychowawcy) z rodzicami:

· rozmowa telefoniczna,

· korespondencja listowa,

· korespondencja w indywidualnym zeszycie  przedmiotowym ucznia lub zeszycie do korespondencji.

§ 61
Warunki i tryb uzyskania wyższej niż przewidywana oceny rocznej 
z zajęć edukacyjnych i zachowania
Uczeń lub jego rodzice (prawni opiekunowie) mogą zgłosić zastrzeżenia do dyrektora szkoły, jeżeli uznają, że roczna ocena klasyfikacyjna z zajęć edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna zachowania została ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczącymi trybu ustalania tej oceny. Zastrzeżenia mogą być zgłoszone w terminie do 7 dni od dnia zakończenia zajęć dydaktyczno-wychowawczych. 
§ 62

Uczeń lub rodzice (prawni opiekunowie) mogą złożyć do 3 dni od daty uzyskania informacji o przewidywanej ocenie rocznej z zajęć edukacyjnych 
i zachowania pisemną prośbę z uzasadnieniem do nauczyciela przedmiotu lub wychowawcy (z wiadomością do dyrektora szkoły) o zmianę oceny.
§ 63

Szczegółowe warunki otrzymania wyższej niż przewidywana oceny rocznej
 z zajęć edukacyjnych ustala nauczyciel przedmiotu w przedmiotowym systemie oceniania.
§ 64

W przypadku prośby ucznia lub jego rodziców o zmianę oceny rocznej 
z zachowania wychowawca ma obowiązek:

· ponownie przeanalizować zapis punktowy w zeszycie wychowawczym 
i dzienniku lekcyjnym,
· przeanalizować systematyczność gromadzenia przez ucznia punktów 
w całym roku szkolnym,
· ponownie zasięgnąć opinii rady pedagogicznej w celu ostatecznego ustalenia oceny.
§ 65
Egzamin klasyfikacyjny
Uczeń może być nieklasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zajęć edukacyjnych, jeżeli brak jest podstaw do ustalenia śródrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej z powodu nieobecności ucznia na zajęciach edukacyjnych przekraczającej połowę czasu przeznaczonego na te zajęcia w szkolnym planie nauczania.
§ 66
Uczeń nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecności może zdawać egzamin klasyfikacyjny. 

§ 67
Na wniosek ucznia lub jego rodziców rada pedagogiczna może wyrazić zgodę na egzamin klasyfikacyjny ucznia, który jest nieklasyfikowany z powodu nieusprawiedliwionej nieobecności.

§ 68
Egzamin klasyfikacyjny zdaje również uczeń:

1. Realizujący na podstawie odrębnych przepisów indywidualny program lub tok nauczania.

2. Spełniający obowiązek szkolny poza szkołą.

§ 69
Ustala się następującą procedurę przeprowadzania egzaminu klasyfikacyjnego:

1. W terminie do 3 dni od momentu powiadomienia ucznia i jego rodziców 
o nieklasyfikowaniu, uczeń (lub jego rodzice) ma prawo wnieść prośbę 
o przeprowadzenie egzaminu klasyfikacyjnego z jednego lub kilku przedmiotów do dyrektora szkoły.

2. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza się nie później niż w dniu poprzedzającym dzień zakończenia rocznych zajęć dydaktyczno-wychowawczych. Termin egzaminu klasyfikacyjnego uzgadnia się 
z uczniem i jego rodzicami (prawnymi opiekunami).

3. Egzamin klasyfikacyjny z przedmiotów: technika, plastyka, muzyka, wychowanie fizyczne, informatyka ma przede wszystkim formę zadań praktycznych.
4. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza się w formie ustnej i pisemnej.

5. Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego komisja sporządza protokół, który umieszcza się w arkuszu ocen. 
§ 70
Egzamin poprawkowy

W klasach IV - VI uczeń, który w wyniku końcoworocznej klasyfikacji uzyskał ocenę niedostateczną z jednych albo dwóch obowiązkowych zajęć edukacyjnych, może zdawać egzamin poprawkowy z tych zajęć.
§ 71
Ustala się następującą  procedurę przeprowadzania egzaminu poprawkowego:
1. Egzamin poprawkowy składa się z części pisemnej oraz ustnej, 
z wyjątkiem egzaminu z plastyki, muzyki, informatyki, techniki oraz wychowania fizycznego, z których egzamin powinien mieć przede wszystkim formę zadań praktycznych,

2. Termin egzaminu poprawkowego wyznacza dyrektor szkoły w ostatnim tygodniu ferii letnich,

3. Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powołana przez dyrektora szkoły. W skład komisji wchodzą:

a) dyrektor szkoły – jako przewodniczący komisji,

b) nauczyciel prowadzący dane zajęcia edukacyjne – jako egzaminujący,

c) nauczyciel prowadzący takie same lub pokrewne zajęcia edukacyjne 
– jako członek komisji.

4. Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego komisja sporządza protokół.
§ 72
Uczeń, który z przyczyn losowych nie przystąpił do egzaminu poprawkowego 
w wyznaczonym terminie, może przystąpić do niego w dodatkowym terminie wyznaczonym przez dyrektora szkoły, nie później niż do końca września.

§ 73
Uczeń, który nie zdał egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji, nie kończy szkoły i powtarza klasę.
§ 74
Ocena ustalona w wyniku egzaminu poprawkowego jest ostateczna.

§ 75
Rada pedagogiczna może jeden raz w ciągu edukacji w szkole podstawowej, uwzględniając możliwości edukacyjne ucznia, promować go do klasy programowo wyższej pomimo nie zdanego egzaminu poprawkowego z jednych obowiązkowych zajęć edukacyjnych, pod warunkiem, że te obowiązkowe zajęcia edukacyjne są zgodne ze szkolnym planem nauczania, realizowane 
w klasie programowo wyższej.
§ 76
Jeżeli w wyniku klasyfikacji śródrocznej stwierdzono, że poziom osiągnięć edukacyjnych ucznia uniemożliwi lub utrudni kontynuowanie nauki w klasie programowo wyższej, szkoła, w miarę możliwości, stwarza uczniowi szansę uzupełnienia braków.
§ 77
Zasady promowania
Uczeń kl. I – III szkoły podstawowej otrzymuje promocję do klasy programowo wyższej, z zastrzeżeniem§ 78 .

§ 78

Rada pedagogiczna może postanowić o powtarzaniu klasy przez ucznia klasy
I – III szkoły podstawowej, na wniosek wychowawcy klasy oraz po zasięgnięciu opinii rodziców (prawnych opiekunów ucznia). 

§ 79

Na wniosek rodziców (prawnych opiekunów) i po uzyskaniu zgody wychowawcy klasy lub na wniosek wychowawcy klasy i po uzyskaniu zgody rodziców (prawnych opiekunów) rada pedagogiczna może postanowić 
o promowaniu ucznia klasy I – II szkoły podstawowej do klasy programowo wyższej również w ciągu roku szkolnego.

§ 80
Począwszy od kl. IV szkoły podstawowej uczeń otrzymuje promocję do klasy programowo wyższej, jeżeli ze wszystkich obowiązkowych zajęć edukacyjnych, określonych w szkolnym planie nauczania uzyskał roczne oceny klasyfikacyjne wyższe od oceny niedostatecznej z zastrzeżeniem § 46 ust.3 i § 75.
§ 81
Począwszy od kl. IV szkoły podstawowej uczeń, który w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskał z obowiązkowych zajęć edukacyjnych średnią ocen co najmniej 4,75 oraz co najmniej  bardo dobrą ocenę zachowania, otrzymuje promocję do klasy programowo wyższej z wyróżnieniem.

§ 82
Laureaci konkursów przedmiotowych o zasięgu wojewódzkim otrzymują 
z danych zajęć edukacyjnych celującą roczną ocenę klasyfikacyjną.

§ 83
Uczeń kończy szkołę podstawową jeżeli:

1. W wyniku klasyfikacji końcowej, na którą składają się roczne oceny klasyfikacyjne z obowiązkowych zajęć edukacyjnych uzyskane w klasie programowo najwyższej i roczne oceny klasyfikacyjne z obowiązkowych zajęć edukacyjnych, których realizacja zakończyła się w klasach programowo niższych, uzyskał oceny klasyfikacyjne wyższe od oceny niedostatecznej.

2. Przystąpił do sprawdzianu.

§ 84
Uczeń kończy szkołę podstawową z wyróżnieniem, jeżeli w wyniku klasyfikacji rocznej, o której mowa w § 49 uzyskał z obowiązkowych zajęć edukacyjnych średnią ocen co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobrą ocenę zachowania.

§ 85
Uczniowi, który uczęszczał na dodatkowe zajęcia edukacyjne lub religię albo etykę, do średniej ocen wlicza się także roczne oceny uzyskane z tych zajęć.
§ 86
O ukończeniu szkoły przez ucznia z upośledzeniem umysłowym w stopniu umiarkowanym lub znacznym postanawia na zakończenie klasy programowo najwyższej rada pedagogiczna, uwzględniając specyfikę kształcenia tego ucznia, w porozumieniu z rodzicami (prawnymi opiekunami).

§ 87
Sprawdzian w ostatnim roku nauki

W klasie VI jest przeprowadzany sprawdzian poziomu opanowania umiejętności ustalonych w standardach wymagań będących podstawą przeprowadzenia sprawdzianu w ostatnim roku nauki w szkole podstawowej.
§ 88

Sprawdzian przeprowadza się w terminie ustalonym przez dyrektora Centralnej Komisji Egzaminacyjnej.
§ 89

Uczniowie z upośledzeniem umysłowym w stopniu umiarkowanym lub znacznym nie przystępują do sprawdzianu.

DZIAŁ IV

Organy szkoły i ich kompetencje
§ 90
Organami szkoły są:

1. Dyrektor Szkoły.
2. Rada Pedagogiczna.
3. Rada Rodziców.
4. Samorząd Uczniowski.
§ 91
Dyrektor Szkoły
Szkołą kieruje dyrektor.
§ 92
Funkcję dyrektora szkoły powierza i z tej funkcji odwołuje organ prowadzący szkołę na zasadach określonych w ustawie.

§ 93
Dyrektor szkoły w szczególności:

1. Kieruje bieżącą działalnością szkoły oraz reprezentuje ją na zewnątrz.
2. Sprawuje nadzór pedagogiczny.
3. Realizuje uchwały rady pedagogicznej podjęte w ramach jej kompetencji stanowiących.
4. Dysponuje środkami określonymi w planie finansowym szkoły i ponosi odpowiedzialność za ich prawidłowe wykorzystanie, a także może organizować administracyjną, finansową i gospodarczą obsługę szkoły.
5. Jest kierownikiem zakładu pracy dla zatrudnionych w szkole nauczycieli 
i pracowników nie będących nauczycielami.
6. Współpracuje z radą pedagogiczną, radą rodziców i samorządem uczniowskim w wykonywaniu swoich zadań.
§ 94
Rada Pedagogiczna

Zadania rady pedagogicznej:

1. Okresowe i roczne analizowanie i ocenianie stanu nauczania, wychowania 
i opieki oraz organizacyjnych i materialnych warunków pracy szkoły.

2. Planowanie i organizowanie pracy dydaktycznej, wychowawczej 
i opiekuńczej.

3. Kształtowanie postaw obywatelskich; etycznych i zawodowych swych członków zgodnie z Konstytucją i Powszechną Deklaracją Praw Człowieka.

4. Organizowanie wewnętrznego samokształcenia i upowszechnianie nowatorstwa pedagogicznego.

5. Współpraca z rodzicami i opiekunami uczniów.
6. Zatwierdzanie planów pracy szkoły.
7. Podejmowanie uchwał w sprawie wyników klasyfikacji i promocji uczniów.
8. Podejmowanie uchwał w sprawie innowacji i eksperymentów pedagogicznych w szkole.
9. Ustalenie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli szkoły.
10. Podejmowanie uchwał w sprawach skreślenia z listy uczniów i karania uczniów.

11. Podejmowanie uchwał w sprawie szkolnego zestawu programów nauczania 
i zestawu obowiązujących w szkole podręczników.
12. Przygotowywanie projektu statutu szkoły albo jego zmian.

13. Występowanie z umotywowanymi wnioskami do organu prowadzącego szkołę o odwołanie z funkcji dyrektora lub do dyrektora o odwołanie nauczyciela z innej funkcji kierowniczej w szkole.

14. Delegowanie jednego przedstawiciela do komisji konkursowej na stanowisko dyrektora.
15. Opiniowanie organizacji pracy szkoły, w tym zwłaszcza tygodniowego rozkładu zajęć lekcyjnych i pozalekcyjnych.
16. Opiniowanie projektu planu finansowego szkoły.
17. Opiniowanie wniosków dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczeń, nagród i innych wyróżnień.
18. Opiniowanie propozycji dyrektora szkoły w sprawach przydziału nauczycielom stałych prac i zajęć w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo płatnych zajęć dydaktycznych, wychowawczych 
i opiekuńczych.
§ 95
W skład rady pedagogicznej wchodzą wszyscy nauczyciele zatrudnieni 
w szkole.
§ 96
Rada pedagogiczna ustala regulamin swojej działalności, a jej posiedzenia są protokołowane. 

§ 97
Uchwały są podejmowane zwykłą większością głosów w obecności co najmniej połowy jej członków. Nauczyciele są zobowiązani do nie ujawniania spraw, będących przedmiotem posiedzenia rady, które mogą naruszać dobro osobiste uczniów lub ich rodziców, a także nauczycieli i innych pracowników szkoły. 

§ 98
Rada Rodziców
W szkole działa rada rodziców stanowiąca reprezentację rodziców uczniów.

§ 99

Zasady wybierania i kompetencje rady rodziców określa regulamin rady rodziców.

§ 100
Do zadań rady rodziców należy w szczególności:

1. Występowanie do dyrektora i innych organów szkoły, organu prowadzącego szkołę oraz organu sprawującego nadzór pedagogiczny z wnioskami 
i opiniami we wszystkich sprawach szkoły.

2. Uchwalanie w porozumieniu z radą pedagogiczną programu wychowawczego szkoły oraz programu profilaktyki.

3. Organizowanie działalności mającej na celu podnoszenie kultury pedagogicznej w rodzinie, szkole i środowisku.

4. Udzielanie pomocy i wspieranie wszystkich organizacji społecznych 
w szkole oraz samorządu uczniowskiego.

5. Podejmowanie działań mających na celu pozyskiwanie dodatkowych środków finansowych dla szkoły, w tym także pomocy materialnej 
i finansowej od zakładów pracy współpracujących ze szkołą i radą rodziców.

6. Opiniowanie programu i harmonogramu poprawy efektywności kształcenia lub wychowania, projektu planu finansowego na dany rok budżetowy oraz dodatkowych zajęć edukacyjnych przed wprowadzeniem ich do planu nauczania przez dyrektora szkoły.
§ 101
Samorząd Uczniowski
Samorząd uczniowski tworzą wszyscy uczniowie szkoły.
§ 102

Zasady wybierania i działania organów samorządu uczniowskiego określa regulamin uchwalony przez ogół uczniów.
§ 103

Samorząd uczniowski może przedstawiać radzie pedagogicznej oraz dyrektorowi szkoły wnioski i opinie we wszystkich sprawach szkoły.
§ 104
Zasady współdziałania organów szkoły:

1. Zapewnienie każdemu organowi szkoły możliwości swobodnego działania 
i podejmowania decyzji w granicach swoich kompetencji określonych ustawą i aktami wykonawczymi.
2. Zapewnienie bieżącej wymiany informacji pomiędzy organami szkoły 
o podejmowanych i planowanych działaniach lub decyzjach.
§ 105
Sposób rozwiązywania sporów pomiędzy organami szkoły:
1. Wszystkie spory pomiędzy podmiotami sporu rozwiązuje się na terenie szkoły, tylko w ostatecznym razie, gdy wszystkie drogi zawiodą można
żądać ingerencji organu prowadzącego szkołę. Konflikty rozwiązuje się po wysłuchaniu obu stron, na drodze rozmów i perswazji.
2. Negocjatorem w sporze jest dyrektor szkoły, rada pedagogiczna, rada 
rodziców.
3. Konflikty: nauczyciel-nauczyciel, rozwiązuje dyrektor szkoły lub rada
pedagogiczna.

4. Konflikty: uczeń-uczeń, rozwiązuje wychowawca klasy lub inny nauczyciel, pracownik tej szkoły, ostatecznie może samorząd uczniowski.

5. Spór: uczeń-nauczyciel za pośrednictwem samorządu uczniowskiego, 
rozwiązuje dyrektor szkoły po zasięgnięciu opinii rady pedagogicznej.
§ 106
Przyjmowanie skarg i wniosków. 
1. Skargi i wnioski mogą być wnoszone pisemnie, telefonicznie, za pomocą telefaksu, poczty elektronicznej, a także ustnie do protokołu.
2. W razie zgłoszenia skargi lub wniosku ustnie, przyjmujący zgłoszenie sporządza protokół, który podpisują wnoszący skargę lub wniosek 
i przyjmujący zgłoszenie.
3. W protokole zamieszcza się datę przyjęcia skargi lub wniosku, imię, nazwisko (nazwę) i adres zgłaszającego oraz zwięzły opis treści sprawy.
4. Przyjmujący skargi i wnioski potwierdza złożenie skargi lub wniosku, jeżeli zażąda tego wnoszący.

§ 107
Rozpatrywanie skarg i wniosków
1. Skargi i wnioski nie zawierające imienia i nazwiska (nazwy) oraz adresu wnoszącego pozostawia się bez rozpoznania.
2. Jeżeli z treści skargi lub wniosku nie można należycie ustalić ich przedmiotu, wzywa się wnoszącego skargę lub wniosek do złożenia, 
w terminie siedmiu dni od dnia otrzymania wezwania, wyjaśnienia lub uzupełnienia, 
z pouczeniem, że nie usunięcie tych braków spowoduje pozostawienie skargi lub wniosku bez rozpoznania.

3. Jeżeli rozpatrzenie skargi lub wniosku wymaga uprzedniego zbadania 
i wyjaśnienia sprawy, organ właściwy do rozpatrzenia skargi lub wniosku zbiera niezbędne materiały. W tym celu może zwrócić się do innych organów o przekazanie niezbędnych materiałów i wyjaśnień.
4. Jeżeli skarga lub wniosek dotyczy kilku spraw podlegających rozpatrzeniu przez różne organy, organ, do którego wniesiono skargę lub wniosek, rozpatruje sprawy należące do jego właściwości, a pozostałe przekazuje niezwłocznie, nie później jednak niż w terminie siedmiu dni, właściwym organom, przesyłając odpis skargi lub wniosku, i zawiadamia o tym równocześnie wnoszącego skargę lub wniosek.
5. Skarga dotycząca określonej osoby nie może być przekazana do rozpatrzenia tej osobie ani osobie, wobec której pozostaje ona w stosunku nadrzędności służbowej.
6. Organ rozpatrujący skargę lub wniosek może, na zasadach określonych 
w odrębnych przepisach, wydać polecenie lub podjąć inne stosowne środki, w celu usunięcia stwierdzonych uchybień oraz przyczyn ich powstawania.
7. Właściwy organ zawiadamia redakcję prasową, radiową lub telewizyjną 
o wynikach rozpatrzenia sprawy stanowiącej treść przesłanego temu organowi przez redakcję materiału prasowego lub innej opublikowanej wiadomości, mającej znamiona skargi lub wniosku, a także dokonanych rozstrzygnięciach, wydanych poleceniach lub podjętych środkach 
i działaniach.
DZIAŁ V

Organizacja szkoły

§ 108
Terminy rozpoczynania i kończenia zajęć dydaktyczno - wychowawczych,
przerw świątecznych oraz ferii zimowych i letnich określają przepisy 
w sprawie organizacji roku szkolnego.

§ 109
Szczegółową organizację nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym określa arkusz organizacji szkoły opracowany przez dyrektora 
z uwzględnieniem szkolnego planu nauczania, o którym mowa w ramowych planach nauczania do dnia 30 kwietnia każdego roku.
§ 110

Arkusz organizacji szkoły zatwierdza organ prowadzący szkołę.
§ 111

W arkuszu organizacji szkoły zamieszcza się w szczególności: liczbę pracowników szkoły, w tym pracowników zajmujących stanowiska niepedagogiczne oraz pedagogiczne z uwzględnieniem stopni awansu zawodowego, ogólną liczbę godzin zajęć edukacyjnych finansowanych ze 
środków przydzielonych przez organ prowadzący szkołę.
§ 112

Organizację zajęć edukacyjnych i wychowawczych określa tygodniowy rozkład zajęć ustalony przez dyrektora na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacyjnego z uwzględnieniem zasad ochrony zdrowia i higieny pracy ucznia i nauczyciela.
§ 113
Podstawową jednostką organizacyjną szkoły jest oddział złożony z uczniów. Uczniowie w jednorocznym kursie nauki danego roku szkolnego uczą się wszystkich przedmiotów obowiązkowych i dodatkowych określonych planem nauczania. Plan nauczania jest zgodny z odpowiednim programem wybranym ze szkolnego zestawu programów dla danej klasy dopuszczonym do użytku szkolnego.
§ 114
W szkole tworzy się oddział przedszkolny, do którego uczęszczać mogą dzieci pięcio-  i sześcioletnie (w szczególnych przypadkach czteroletnie),  realizujący program wychowania przedszkolnego, którego celem jest:

1. Wspomaganie i ukierunkowywanie rozwoju dziecka zgodnie z jego wrodzonym potencjałem i możliwościami rozwojowymi w relacjach ze środowiskiem społeczno – kulturowym i przyrodniczym.
2. Udzielanie dzieciom pomocy psychologiczno – pedagogicznej.
3. Zapewnienie dzieciom opieki, wychowania i nauczania w warunkach akceptacji i bezpieczeństwa.
4. Tworzenie warunków umożliwiających dzieciom osiągnięcie „dojrzałości szkolnej” rozumianej jako efekt rozwoju i uczenia się.

§ 115
Podstawową formą pracy szkoły są zajęcia dydaktyczno-wychowawcze prowadzone w systemie klasowo-lekcyjnym.
§ 116

Godzina lekcyjna trwa 45 minut.
§ 117

Rada pedagogiczna, po zasięgnięciu opinii rady rodziców, może podjąć uchwałę, w której ustali inny czas trwania godziny lekcyjnej (nie dłuższy niż 
1 godzina zegarowa) zachowując ogólny tygodniowy czas pracy, obliczony 
na podstawie ramowego planu nauczania.
§ 118

Czas trwania poszczególnych zajęć w klasach I – III ustala nauczyciel prowadzący te zajęcia zachowując ogólny tygodniowy czas zajęć.
§ 119
Zasady przyprowadzania i odbierania dzieci przez rodziców (prawnych opiekunów).
1. Nauczyciel posiada numery kontaktowe do rodziców każdego dziecka.
2. Nauczyciel może odmówić przyjęcia dziecka do placówki (w danym dniu), jeżeli w momencie przyprowadzenia zaobserwuje u dziecka wyraźne objawy choroby.
3. W chwili dostrzeżenia objawów choroby lub złego samopoczucia dziecka, nauczyciel jest zobowiązany do telefonicznego powiadomienia rodzica, aby odebrał dziecko ze szkoły.

4. W czasie oczekiwania na rodzica dziecko jest pod opieką i nadzorem nauczyciela.
5. Dzieci poznają podstawowe zasady higieny m.in. noszenie chusteczki do nosa i umiejętne korzystanie z niej, zasłanianie ust podczas kaszlu.
6. Rodzic ma obowiązek przekazania informacji o stanie zdrowia dziecka przewlekle chorego i sposobu postępowania w razie niedyspozycji dziecka.
7. Rodzice uczniów klasy 0 i I pisemnie deklarują osobiste przyprowadzanie 
i wybieranie dziecka ze szkoły.
8. W przypadku niemożności odebrania dziecka przez rodzica przedkłada on pisemne upoważnienie wystawione dla innej osoby.
9. Przed każdym wyjściem na podwórko, spacer przypominane są zasady bezpiecznej zabawy i bezpiecznego zachowania.
10. W czasie zajęć i zabaw (w tym na podwórku) nauczyciel jest obecny. Dzieci bawią się na podwórku w wyznaczonym miejscu, terenie. Obowiązuje zakaz samowolnego oddalania się od grupy. Każde wyjście do ubikacji jest zgłaszane nauczycielowi.

11. Obowiązuje zakaz przynoszenia przez dzieci do szkoły własnych zabawek.

12. Dzieci korzystają z zabawek szkolnych, które spełniają wymogi bezpieczeństwa.
§ 120
Zadania i organizacja biblioteki szkolnej:

1. Biblioteka szkolna jest pracownią szkolną służącą realizacji potrzeb 
i zainteresowań uczniów, zadań dydaktyczno-wychowawczych szkoły, doskonalenia warsztatu pracy nauczyciela, popularyzowania wiedzy pedagogicznej i propagowania czytelnictwa.
2. Biblioteka rozbudza i rozwija indywidualne zainteresowania uczniów oraz wyrabia i pogłębia u uczniów nawyk czytania i uczenia się.
3. Biblioteka tworzy warunki do poszukiwania, porządkowania 
i wykorzystywania informacji z różnych źródeł oraz efektywnego posługiwania się technologią informacyjną.
4. Biblioteka organizuje różnorodne działania rozwijające wrażliwość kulturową i społeczną.
5. Biblioteka zajmuje pomieszczenia w budynku szkoły, w którym bibliotekarz 
gromadzi i przechowuje księgozbiór lektur szkolnych, podręczników, książek metodycznych dla nauczycieli oraz literaturę piękną 
i popularnonaukową dla dzieci i młodzieży.

6. Z biblioteki mogą korzystać: uczniowie, nauczyciele, pracownicy szkoły, rodzice, a także inne osoby za zasadach określonych w regulaminie biblioteki.
§ 121
Do zadań bibliotekarza należy:

1. Opracowanie regulaminu korzystania z biblioteki i czytelni.
2. Prowadzenie katalogu rzeczowego i alfabetycznego.
3. Określenie godzin wypożyczania książek przy zachowaniu zasady, dostępności biblioteki dla ucznia przed i po lekcjach.
4. Organizowanie konkursów czytelniczych.
5. Przedstawianie radzie pedagogicznej informacji o stanie czytelnictwa poszczególnych klas.
6. Współpraca z nauczycielami gimnazjum.
7. Zakup i oprawa książek.
§ 122
Zasady współpracy biblioteki szkolnej z uczniami, nauczycielami i rodzicami 
określa regulamin biblioteki.
DZIAŁ VI

Nauczyciele i inni pracownicy szkoły

§ 123
W szkole zatrudnia się nauczycieli oraz pracowników obsługi.
§ 124
Zasady zatrudniania nauczycieli i innych pracowników o których mowa 
w  § 123 określają odrębne przepisy.
§ 125
Dyrektor szkoły za zgodą organu prowadzącego, może tworzyć dodatkowe 
stanowiska wicedyrektorów lub inne stanowiska kierownicze.
§ 126
Pracownicy obsługi
Zakres obowiązków poszczególnych pracowników obsługi określa dyrektor szkoły.

§ 127
Pracownicy obsługi zatrudnieni w szkole mają obowiązek:

1. Życzliwie i podmiotowo traktować dzieci.

2. Informować nauczycieli o zauważonych sytuacjach zagrażających bezpieczeństwu uczniów.

3. Wspomagać nauczycieli w wykonywaniu ich zadań związanych 
z zapewnieniem uczniom bezpieczeństwa.

4. Udzielać pomocy na prośbę nauczyciela w sytuacjach szczególnie uzasadnionych.

5. Stwarzać warunki do bezpiecznego i zgodnego z zasadami higieny funkcjonowania szkoły.
§ 128
Nauczyciele
Nauczyciel prowadzi pracę dydaktyczną, wychowawczą i opiekuńczą, jest odpowiedzialny za jakość tej pracy i bezpieczeństwo powierzonych jego opiece uczniów.
§ 129
Do obowiązków nauczyciela należy:

1. Kontrolować systematycznie miejsca prowadzenia zajęć pod względem bezpieczeństwa i higieny pracy.

2. Uczestniczyć w szkoleniach w zakresie BHP organizowanych przez zakład pracy.

3. Przestrzegać zapisów statutowych.

4. Zapoznawać się z aktualnym stanem prawnym w oświacie.
5. Usuwać drobne usterki względnie zgłaszać dyrektorowi ich występowanie.
6. W pracowniach o zwiększonym ryzyku wypadkowości egzekwować przestrzeganie regulaminów.

7. W salach gimnastycznych i na boiskach sportowych używać tylko sprawnego sprzętu.

8. Na każdej lekcji kontrolować obecność uczniów.

9. Pełnić dyżury zgodnie z opracowanym harmonogramem.

10. Przygotowywać się do zajęć dydaktycznych i wychowawczych.

11. Dbać o poprawność językową uczniów.

12. Stosować zasady oceniania zgodnie z przyjętymi przez szkołę kryteriami.

13. Podnosić i aktualizować wiedzę i umiejętności pedagogiczne.

14. Służyć pomocą nauczycielom rozpoczynającym pracę pedagogiczną.

15. Wzbogacać warsztat pracy i dbać o powierzone pomoce i sprzęt.

16. Aktywnie uczestniczyć w szkoleniowych posiedzeniach rad pedagogicznych.

17. Stosować nowatorskie metody pracy i programy nauczania.

18. Wspomagać rozwój psychofizyczny ucznia poprzez prowadzenie różnorodnych form oddziaływań w ramach zajęć pozalekcyjnych.
19. Realizować zadania opiekuńcze i wychowawcze uwzględniające potrzebę 
i zainteresowania uczniów.
§ 130
Nauczyciele prowadzący zajęcia w danym oddziale tworzą zespół, którego zadaniem jest w szczególności ustalenie zestawu programów nauczania dla danego oddziału oraz jego modyfikowanie w miarę potrzeb.
§ 131

Dyrektor szkoły może tworzyć zespoły wychowawcze, zespoły przedmiotowe lub inne zespoły problemowo-zadaniowe. Pracą zespołu kieruje przewodniczący powoływany przez dyrektora szkoły, na wniosek zespołu.
§ 132
Wychowawcy
Dyrektor szkoły powierza każdy oddział opiece wychowawczej jednemu 
z nauczycieli uczących w tym oddziale, zwanemu dalej „wychowawcą”.
§ 133

Dla zapewnienia ciągłości pracy wychowawczej i jej skuteczności pożądane jest, by wychowawca prowadził swój oddział przez dany etap kształcenia 
tj. w I etapie w kl. I – III i w II etapie w kl. IV – VI.

§ 134

Obowiązki wychowawcy powierza dyrektor szkoły po zasięgnięciu opinii rady pedagogicznej.

§ 135
Zadaniem wychowawcy jest sprawowanie opieki wychowawczej nad uczniami szkoły, a w szczególności: 

1. Tworzenie warunków wspomagających rozwój ucznia.
2. Przygotowanie ucznia do życia w rodzinie i społeczeństwie.
3. Rozwijanie umiejętności rozwiązywania życiowych problemów przez wychowanka.
§ 136
Wychowawca w celu realizacji zadań o których mowa w § 135 winien:

1. Zdiagnozować warunki życia i nauki swoich wychowanków.
2. Opracować wspólnie z rodzicami i uczniami program wychowawczy uwzględniający wychowanie prorodzinne.

3. Utrzymywać systematyczny i częsty kontakt z innymi nauczycielami 
w celu koordynacji oddziaływań wychowawczych.

4. Współpracować z rodzicami, włączając ich do rozwiązywania problemów wychowawczych.

5. Współpracować z pedagogiem szkolnym i Poradnią Psychologiczno Pedagogiczną w Krośnie.

6. Śledzić postępy w nauce swoich wychowanków.

7. Dbać o systematyczne uczęszczanie uczniów na zajęcia.

8. Udzielać porad w zakresie możliwości dalszego kształcenia się, wyboru zawodu itd.

9. Kształtować właściwe stosunki pomiędzy uczniami opierając je na tolerancji i poszanowaniu godności osoby ludzkiej.

10. Utrzymywać stały kontakt z rodzicami i opiekunami w sprawach postępu 
w nauce i zachowaniu się ucznia.

11. Powiadamiać o przewidywanym dla ucznia śródrocznym lub rocznym stopniu niedostatecznym na miesiąc przed zakończeniem okresu.

12. Na tydzień przed posiedzeniem klasyfikacyjnym powiadomić ucznia 
o przewidywanych dla niego ocenach śródrocznych i rocznych.

13. Organizować i uczestniczyć w zebraniach wywiadowczych.
14. Prowadzić określoną przepisami dokumentację pracy dydaktyczno –wychowawczej (dziennik lekcyjny, arkusze ocen, świadectwa szkolne 
i inne).
15. Współpracować ze specjalistami świadczącymi pomoc w rozpoznawaniu potrzeb i trudności oraz zainteresowań i szczególnych uzdolnień uczniów. 

§ 137
Dyrektor szkoły odwołuje nauczyciela – wychowawcę w ciągu roku szkolnego w przypadku:

1. Urlopu macierzyńskiego.
2. Urlopu chorobowego dłuższego niż jeden miesiąc.
3. Urlopu wychowawczego.
4. Urlopu dla poratowania zdrowia.
5. Pozytywnego rozpatrzenia wniosku rady rodziców lub samorządu uczniowskiego o odwołanie nauczyciela.
6. Stwierdzenia przez dyrektora szkoły rażących uchybień w wypełnianiu obowiązków nauczyciela – wychowawcy.

Dział VII
Uczniowie szkoły
§ 138
Do szkoły uczęszczają uczniowie w wieku określonym w ustawie o systemie oświaty.
§ 139
Do szkoły przyjmuje się:

1. Z urzędu – dzieci zamieszkałe w obwodzie szkoły.
2. Na prośbę rodziców (prawnych opiekunów) – dzieci zamieszkałe poza obwodem szkoły, w przypadku gdy szkoła dysponuje wolnymi miejscami.

3. Dzieci zapisuje się do klasy pierwszej z rocznym wyprzedzeniem – przy zapisie do oddziału przedszkolnego.
4. Zapisy dzieci pięcio- i sześcioletnich do oddziału przedszkolnego odbywają się w marcu roku poprzedzającego rok szkolny, w którym dziecko rozpoczyna uczęszczanie do szkoły.
§ 140
Obwód szkoły określa organ prowadzący.
§ 141
Uczeń ma prawo zgodnie z Konwencją o Prawach Dziecka do:

1. Ochrony przed wszelkimi formami dyskryminacji.
2. Zabezpieczenia własnych interesów.
3. Ochrony i opieki.
4. Zapewnienia rozwoju odpowiadającego jego zdolnościom.
5. Wyrażania własnych poglądów.
6. Wypowiadania się, swobody myśli, sumienia i wyznania.
7. Uzyskiwania informacji.
8. Ochrony przed przemocą fizyczną i psychiczną.
9. Rozwijania zainteresowań, zdolności i talentów.
10. Swobody wyrażania myśli i przekonań o ile nie naruszają dobra osobistego osób trzecich.
11. Korzystania z pomocy stypendialnej zgodnie z regulaminem w sprawie stypendiów szkolnych.
§ 142
W przypadku naruszenia praw uczeń ma prawo wnieść skargę za pośrednictwem samorządu uczniowskiego, wychowawcy, bądź rodziców do dyrektora szkoły.
§ 143
Uczeń ma obowiązek przestrzegania następujących postanowień:
1. Dbać o honor i tradycje szkoły.

2. Systematycznie i aktywnie uczestniczyć w zajęciach szkolnych, odrabiać zadania domowe i swoim zachowaniem nie zakłócać toku lekcji.

3. Uczeń powinien okazywać szacunek nauczycielom, wychowawcom, pracownikom szkoły i ludziom starszym oraz swoim kolegom.

4. Wszelka przemoc i działania agresywne oraz inne patologiczne przypadki zaistniałe podczas pobytu ucznia w szkole powinny być zgłoszone bezpośrednio po zdarzeniu nauczycielowi na zajęciach, nauczycielowi dyżurującemu, wychowawcy, dyrektorowi lub innemu pracownikowi szkoły.

5. Od momentu rozpoczęcia do momentu zakończenia zajęć uczniowie przebywają na terenie szkoły. Po zakończonych zajęciach uczeń nie powinien pozostawać na terenie szkoły.
6. W trakcie prowadzonych zajęć uczniowie bez zezwolenia nauczyciela nie opuszczają sal lekcyjnych. Tylko w uzasadnionych przypadkach za zgodą nauczyciela uczeń może opuścić klasę.

7. Uczniowie mogą się zwolnić z lekcji wyłącznie na prośbę rodziców lub opiekunów. Zwolnienie w formie pisemnej w zeszycie do korespondencji przedkładają wychowawcy lub nauczycielowi prowadzącemu daną lekcję. Rodzice mogą także zwolnić swoje dziecko osobiście lub telefonicznie.

8. Nieobecności ucznia w szkole powinny być usprawiedliwione na piśmie wyłącznie w zeszycie do korespondencji (lub osobiście przez rodzica) 
w ciągu 7 dni od momentu przyjścia ucznia do szkoły. Po tym terminie usprawiedliwienia nie będą przyjmowane.

9. Każdy uczeń posiada zeszyt do korespondencji z ponumerowanymi stronami, wzorem podpisu rodziców, opieczętowany pieczątką adresową szkoły. Nadaje mu się rangę dokumentu.

10. Zabrania się przynoszenia do szkoły ostrych narzędzi i przedmiotów, materiałów łatwopalnych, wybuchowych oraz innych zagrażających zdrowiu, a także papierosów, zapałek, zapalniczek, alkoholu i narkotyków.

11. Zabrania się noszenia do szkoły i używania telefonów komórkowych oraz innych urządzeń komunikacyjnych i rejestrujących dźwięk lub obraz. 
W przypadku gdy uczeń złamie zakaz, każdy nauczyciel ma prawo odebrać mu telefon (lub inne urządzenie) i oddać go dyrektorowi szkoły. Jeśli zdarzy się to po raz pierwszy, uczeń może odebrać telefon (lub inne urządzenie) po zajęciach, w przypadku kolejnego złamania zakazu, telefon (lub inne urządzenie) będzie mógł odebrać rodzic lub opiekun prawny. Uczeń ma prawo przynieść do szkoły aparat fotograficzny i korzystać z niego podczas uroczystości szkolnych i wycieczek.
12. Każdy uczeń ma prawo w uzasadnionych przypadkach skorzystać z telefonu znajdującego się w sekretariacie szkoły.

13. Za wartościowe rzeczy przynoszone przez ucznia do szkoły (np. rowery, walkmany, aparaty fotograficzne, odtwarzacze CV i inne) szkoła nie ponosi odpowiedzialności.

14. Uczeń ma obowiązek dbać o wspólne dobro, ład i porządek w szkole 
i estetykę swojej klasy.

15. Gdy uczniowie umyślnie zniszczą sprzęt szkolny, pomoce naukowe, cudzą własność itp., ich rodzice zobowiązani są do pokrycia kosztów wyrządzonej szkody lub naprawy.

16. Uczniów obowiązuje strój szkolny, który powinien być czysty 
i schludny. 
17. Do szkoły uczniowie przychodzą bez makijażu. Zakazane jest farbowanie włosów oraz stosowanie żelów i innych środków, które nadają włosom nienaturalny wygląd.

18. Na lekcje wychowania fizycznego uczeń ma obowiązek wkładać odpowiedni strój sportowy: koszulka na zmianę, krótkie spodenki lub dres, adidasy lub „halówki” na podeszwie nierysującej podłoża.

19. Uczeń powinien posiadać odświętny biało-granatowy/czarny strój, który ma obowiązek nosić w czasie uroczystości szkolnych.

20. Uczniom nie wolno bez potrzeby przebywać w toaletach.

21. Wycieczka szkolna rozpoczyna się i kończy przy budynku szkolnym.

22. Uczestnicy zawodów sportowych wracają z opiekunem do budynku szkoły.

23. Rodzice uczniów wyrażają pisemną zgodę na:
· udział dziecka w wycieczkach, konkursach, zawodach sportowych 
i innych imprezach, które odbywają się poza terenem szkoły;

· udział dziecka w zajęciach, które odbywają się poza zajęciami szkolnymi wynikającymi z planu lekcji (dyskoteki, szkolne biwaki).

24. W przypadku nie przestrzegania postanowień zawartych w statucie stosowane będą kary określone przez statut.
§ 144
Na koniec roku szkolnego uczniowie otrzymują nagrody książkowe lub rzeczowe za:

1. Bardzo dobre wyniki w nauce i co najmniej przykładne zachowanie 
(klasy I-III).
2. Co najmniej bardzo dobre zachowanie i średnią ocen powyżej 4,75 
(klasy IV-VI).
3. Wysoką frekwencję - 100% (dopuszcza się opuszczenie do 4 godzin w ciągu roku szkolnego).
4. Szczególne zaangażowanie w życie szkoły.
5. Udział w konkursach.
6. Wzorowe wywiązywanie się z obowiązków szkolnych (pilność).
7. Inne osiągnięcia uzasadnione przez wychowawcę i opiekuna organizacji.
§ 145
Nagrody są finansowane z budżetu szkoły oraz przez radę rodziców.
§ 146
Nagrody przyznaje dyrektor szkoły na wniosek wychowawcy klasy, samorządu uczniowskiego, rady rodziców po zasięgnięciu opinii rady pedagogicznej.
§ 147
Ustala się następujące rodzaje nagród dla uczniów:

1. Pochwała wychowawcy i opiekuna organizacji uczniowskich.
2. Pochwała dyrektora szkoły wobec całej społeczności uczniowskiej.
3. Na spotkaniu wywiadowczym przed rodzicami.
4. Zamieszczenie informacji o osiągnięciach uczniów na stronie internetowej szkoły.
5. List pochwalny do rodziców.
6. Dyplom lub nagroda rzeczowa na koniec roku szkolnego (okresu).
§ 148
Ustala się następujące rodzaje kar dla uczniów:

1. Upomnienie przez wychowawcę.

2. Upomnienie przez dyrektora.
3. Ustne lub pisemne powiadomienie rodziców o nagannym zachowaniu.
4. Zakaz udziału w imprezach i wycieczkach szkolnych.
5. Zawieszenie prawa do reprezentowania szkoły na zewnątrz.
§ 149
Od każdej wymierzonej kary uczeń może odwołać się za pośrednictwem samorządu uczniowskiego, wychowawcy lub rodziców do dyrektora szkoły 
w terminie 2 dni.
§ 150
Odstępuje się od gradacji kar, gdy zarzuty dotyczące zachowania ucznia są takich kategorii, że wymagają radykalnych działań: narkotyki, dealerowanie, alkohol, demoralizowanie, przemoc (wymuszenia). W wypadku tych zarzutów sięga się po najcięższą z kar lub wnioskuje o przeniesienie ucznia.
§ 151
Rada pedagogiczna może po zasięgnięciu opinii samorządu uczniowskiego podjąć uchwałę upoważniającą dyrektora szkoły do skreślenia ucznia z listy uczniów, ale za zgodą kuratora oświaty z równoczesnym przeniesieniem ucznia do innej szkoły podstawowej za:

1. Umyślne spowodowanie uszczerbku na zdrowiu kolegi.
2. Dopuszczanie się kradzieży.
3. Wchodzenie w kolizję z prawem.
4. Demoralizację innych uczniów.
5. Wielokrotne nie przestrzeganie statutu szkoły.

§ 152
W celu zapewnienia uczniom bezpieczeństwa, ochrony przed przemocą, uzależnieniem i demoralizacją przed rozpoczęciem zajęć i w czasie przerw organizuje się dyżury nauczycieli.
§ 153
W czasie trwania zajęć dydaktycznych i pozalekcyjnych na terenie budynku 
szkolnego nie mogą przebywać osoby obce nie związane z procesem 
dydaktycznym i wychowawczym.
DZIAŁ VIII

Postanowienia końcowe
§ 154
Szkoła używa pieczęci urzędowej zgodnie z odrębnymi przepisami.
§ 155
Szkoła może posiadać własny ceremoniał szkolny.
§ 156
Szkoła posiada odrębny dokument poświęcony procedurom postępowania nauczycieli w sytuacjach zagrożenia dzieci i młodzieży demoralizacją.
§ 157
Szkoła prowadzi i przechowuje dokumentację szkolną zgodnie z odrębnymi przepisami.
§ 158
Obsługę finansowo – gospodarczą szkoły prowadzi Zespół Ekonomiczno-Administracyjny Szkół i Przedszkoli w Jedliczu.
§ 159
Zasady prowadzenia przez szkołę gospodarki finansowej i materiałowej regulują odrębne przepisy.

§ 160
Zmiany w Statucie wprowadzane są uchwałą rady pedagogicznej.
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